
 

 

 

Interessiert? 

Dann bewerben Sie sich mit Ihrem Lebenslauf unkompliziert unter: 
www.reiseland.de/jobs-bei-reiseland. Sie erhalten innerhalb einer Woche  
eine Rückmeldung, ob wir Sie für den nächsten Prozessschritt berücksichtigen 
können. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Gabriele Kraus. 
 
Ihre Daten werden von Ihnen in eigener Verantwortung zur Verarbeitung gesendet. Es besteht ein kostenloser Widerruf. 

Reiseland Holding GmbH 
www.reiseland.de 

KOMMEN SIE ZU UNS – 
Wir suchen Touristikfachkräfte in Bielefeld! 

    Reiseverkehrs- bzw. Tourismuskaufleute (m/w/d) 

      für den Verkauf in unserem Büro in: Bielefeld 

Reiseland – die große veranstalterunabhängige Reisebürokette Deutschlands – steht für 

Innovation, persönlichen Service, Kundenzufriedenheit, Inspiration und vor allem für die 

Leidenschaft fürs Reisen. Mit einem Erfahrungsschatz von mehr als 30 Jahren und bundesweit 

über 300 modernen Reisebüros freuen wir uns, wenn Sie uns ab sofort begleiten wollen als 

Unsere Benefits: 
 

• Entlohnung:            

Leistungsgerechte 
Vergütung mit monatlicher & 
jährlicher Ausschüttung von 
Provisionen 
 

• Erfolgsbeteiligung: 

Exklusives Prämienmodell  
 

• Work Life Balance:  

Bis zu 10 Tage zusätzlicher Urlaub 
 

• Sicherheit:  
Zuschuss zur betrieblichen 
Altersvorsorge 
 

• Entwicklung: Regelmäßige 
Trainings in innovativen 
Weiterbildungsprogrammen 
 

• Erfolge feiern: Incentive-
Reisen und Teamevents 
 

• Fördern & Fordern: 
Verkaufswettbewerbe 
 

• Innovatives Lohnsystem: 
Mitarbeiter-Vorteilsprogramm mit 
Fahrrad-Leasing, Kita-Zuschuss 
und mehr 

Ihr Profil: 
 

• Sie sind ein echtes Verkaufstalent 
 

• Sie haben eine einschlägige 
Ausbildung 
 

• Sie haben Spaß am Umgang mit 
Kunden und können diese auch am 
Telefon und im Schriftverkehr 
begeistern 
 

• Sie beherrschen die 
Buchungssysteme sicher 
 

• Belastbarkeit und Eigeninitiative 
runden Ihr Profil ab 

Ihre Aufgaben: 
 

• Beratung unserer Kunden zu 
weltweiten Urlaubszielen 
 

• Verkauf von Reiseerlebnissen 
aller namhaften Veranstalter 
 

• Aktive Kundenansprache und 
Kundenbindung durch erstklassigen 
Service 
 

• Übernahme administrativer 
Aufgaben, die im Rahmen der 
Arbeitsabläufe im Reisebüro anfallen 


